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Le bien est actuellement exploité comme une entreprise de colonies de vacances
prospere, soutenue par des opérations établies et des installations de haute qualité,
avec des opérations en Suisse, en Angleterre, au Portugal et en Autriche.

Une marque internationale de confiance qui existe depuis 53 ans et qui a enseigné a
plus de 350 000 enfants et adolescents de plus de 60 pays différents. Elle est préte a
tirer parti de la tendance croissante des parents a revenus moyens a rechercher une
croissance éducative et culturelle. Il est important de noter que Uactif bénéficie
également d'une licence d'internat a temps plein, ce qui offre d'importantes
possibilités de repositionnement ou d'expansion en tant qu'établissement
d’enseignement ouvert toute l'année.

Positionnement premium

L'école est une marque internationale haut de gamme, positionnée dans le quartile
supérieur du marché européen des camps de vacances.

Réservations directes

e Grace a des performances de qualité supérieure chaque année, plus de 87 %
des réservations sont désormais effectuées directement, ce qui évite de devoir
verser des commissions importantes aux agents.

e Cela se traduit par un co(t d'acquisition des clients merveilleusement bas et
leader sur le marché, inférieur a 10 %, alors que la moyenne du secteur est d'au
moins 25 %.

Faits marquants

Situation privilégiée dans les Alpes suisses

Entreprise de colonies de vacances existante et génératrice de revenus
Licence d'internat compléte en place

e Des infrastructures et des équipements de qualité

Modele opérationnel flexible avec un fort potentiel de repositionnement

Les propriétaires actuels exploitent historiqguement les camps a partir d'un site loué
séparé, ce qui signifie que la propriété Alpine peut étre entierement transformée en un
internat dédié, ou continuer comme un modéle hybride combinant les camps et
["éducation.

Prét pour la croissance

L'entreprise a réussi a s'affranchir de Covid et affiche désormais une croissance
réguliere de ses revenus d'une année sur l'autre. La demande de camps d'été
internationaux reste forte, avec des inscriptions stables et des revenus en hausse,
grace a une clientéle de grande valeur et a des prix élevés. L'expansion continue des
programmes scolaires hors saison refléte la demande soutenue des écoles
internationales a la recherche d’expériences éducatives enrichissantes et de grande
qualité a l'étranger. La Suisse reste une destination tres attrayante et s(ire, et le centre

spécialisé de U'opération ainsi que ses décennies d'expertise en font un partenaire de
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$ 17,500,000

GROSS REVENUE
$ 4,950,000

EBITDA
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confiance pour les écoles, dont beaucoup reviennent année aprés année. Avec l'essor
mondial des écoles internationales et une vaste clientele inexploitée au-dela des

principales nationalités, il existe un important potentiel de croissance et d'utilisation
des installations tout au long de l'année.
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The information contained herein does not constitute an offer to sell or a solicitation of an offer or a recommendation to purchase securities ynder the secutities laws of
any jurisdiction, inclyding the United States Securities Act of 1933, as amended, or any US state securities laws, or a solicitation to enter into any other transaction

The projected financial informatioh contained in the Memorandum is bagsed on judgmental estimgtes ahd assumptions made by the mahagement of the target
Company, aboyt circumstgnces and events that have not yet taken place. Accordingly, there can be no assurance that the projected results will be attained. In
particular, but without prejudice to the generality of the foregoing, no representation or warranty whatsoever is given in relation to the reasonableness or achievability of
the projections contained in the Memorandym or in relation to the bases ahd assumptions ynderlying such projections and you must satisfy yourself in relation to the
reasonableness, achievability and accuracy thereof.

By delivering this Memorandum, neither MergersUS Inc, nor its authorized agents are making any recornmendations regarding the acquisition or strategies outlined
herein. Interested parties shall exercise independent judgment in, and have sole responsibility for, determining whether an gcquisition of the Company is suitable for them,
and neither MergersUS Inc, nor its aythorized agents have responsibility to, and will not, monhitor the condition of interested patties to determine that an acquisition is or
remains suitable for thern. Among other things, suitability of an acquisition will depend upon an interested party’s investment and business plans and financial situation.

This document is prepared for information purposes ohly. It is made available on the express understanding that it will be used for the sole purpose of assisting the recipients
to decide whether they wish to proceed with g further investigation of the Proposed Transaction.

The recipients realize and agree that this document is not intended to form the basis of any investment decisioh or any other appraisal or decision regarding the
Proposed Transaction, and does not cohstitute the basis for the contract which may be concluded in relation to the Proposed Trahsaction.

All information contained in this document may subsequently be updated ahd adjusted. MergersUS Inc. has hot independently verified any of the information contained
herein or on which this document is based. Neither the Company, nor its management or shareholders, nor MergersUS Inc., nor any of their respective directors,
partners, officers, employees or affiliates make any representation or warranty (express or implied) or accept or will accept any responsibility or liability regarding or in relation
to the accuracy or copleteness of the information contained in this document or ahy other written or oral information made available to gny interested party or its advisers.
Any liability in respect of any such information or any ingccuracy in or omission from the document is expressly disclaimed.

MERGERSCORP

© 2026

) M&A International. All rights




MERGERSCORP

WWW.MERGERSCORP.COM



